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ПОЛОЖЕНИЕ 

 об общем собрании работников школы МБОУ ООШ № 69 города Кирова 

 

1. Общие положения 

Общее собрание работников МБОУ  ООШ № 69 г. Кирова (далее «Школа») 

является высшим органом самоуправления Школой и действует в соответствии с Уставом 

Школы и настоящим Положением. 

Общее собрание работников Школы является общественным органом управления и 

работает в тесном контакте с администрацией Школы, педагогами, родительской 

общественностью, учащимися и  Управляющим советом  Школы в соответствии с 

действующим законодательством. 

Общее собрание работников Школы создается с целью участия всех работников 

Школы в реализации государственной политики в вопросах образования, 

совершенствования образовательного процесса в учреждении, с целью содействия 

осуществлению самоуправленческих начал, развитию инициативы коллектива, 

реализации прав автономии учреждения в решении вопросов, способствующих 

организации образовательного процесса, защиты прав работников Школы и 

регулирования трудовых отношений. 

 

2. Порядок формирования, состав и полномочия общего собрания работников 

Школы 

Общее собрание работников Школы включает в свой состав всех работников 

Школы. 

Общее собрание работников Школы в соответствии с Уставом Школы имеет 

следующие полномочия: 

- принимает решение о заключении Коллективного трудового договора между 

администрацией и работниками Школы; 

- избирает представителей работников в комиссию по трудовым спорам Школы; 

- избирает представителей в Управляющий совет; 

- принимает решения о внесении изменений, дополнений в Устав, принимает Устав 

в новой редакции; 

- осуществляет иные полномочия в соответствии с Положением об Общем 

собрании работников Школы. 

Срок полномочий – бессрочно.  

 

3. Порядок работы общего собрания работников Школы 

Общее собрание работников Школы собирается по мере необходимости.  

Общее собрание работников Школы созывается по требованию Управляющего 

совета, директора или Педагогического совета. 

Общее собрание работников Школы правомочно принимать решения, если на нем 

присутствуют не менее половины работников Школы, для которых Школа является 

основным местом работы. 

Решение Общего собрания работников Школы принимается простым 

большинством голосов присутствующих работников Школы. В случае равенства голосов 

решение считается не принятым. Процедура голосования определяется Общим собранием 

работников Школы самостоятельно. 

 



4. Документация общего собрания работников Школы 

Решение Общего собрания работников Школы оформляется протоколом, который 

подписывается секретарем Общего собрания работников Школы, избираемого из числа 

присутствующих работников Школы открытым голосованием. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Настоящее Положение 

Рассмотрено на заседании Педагогического совета (протокол от14.03.2024 № 5) 

Рассмотрено на заседании Управляющего совета школы (протокол  от 13.03.2024 № 9) 
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